
MosaikGmbH

... als Arbeitgeber
Lebe mit uns 

bunte Vielfalt - 
weil es sich 

lohnt.

Image

Wir sind Wegbegleiter:innen von 
Menschen in ihren unterschiedlichsten 
Lebensphasen und spezifischen  
Anforderungen. Die Mosaik gestaltet 
dafür ganzheitliche, umfassende Ange-
bote in pädagogischen, psychologischen, 
medizinisch-therapeutischen, psychoso-
zialen und pflegerischen Bereichen. 

Unsere Ziele verwirklichen wir an aktuell 
18 unterschiedlichen Standorten, die alle 
mit ihrem Charme und ihren individu-
ellen Geschichten Steine in unserem 
Mosaik sind. Unser Spirit entsteht aus 
dem Zusammenwirken einer großen 
Vielfalt von Menschen, deren Umfeldern, 
Leidenschaften und Biografien.

Wir sind Wegbegleiter:innen

Arbeitsbedingungen

Menschlichkeit 
und Professio-
nalität sind die 
Basis für unse-
re engagierte 
und freudvolle 
Arbeit. 

Es ist uns ein 
Anliegen, dass 
unsere Mitar-
beiter:innen 
über lange 

Jahre gesund 
und motiviert 

die Mosaik mit-
gestalten.

Qualitätsvolle Arbeit hat für uns einen 
hohen Stellenwert als Leitlinie für unsere 
Mitarbeiter:innen und als Garantie für 
die Menschen, die wir begleiten – hin 
zur größtmöglichen Teilhabe am gesell-
schaftlichen Leben. 

Wir vertrauen darauf, dass gute Arbeits-
bedingungen für Mitarbeiter:innen eine 
notwendige Basis für die Umsetzung 
unserer hohen ethischen Ansprüche 
darstellen. Dafür stellen wir einerseits 
hochwertige Hilfsmittel und andererseits 
gezieltes Know-How zur Verfügung.

Wir bieten dir einen sicheren 
Arbeitsplatz in unsicheren Zeiten 

Karriere

Von uns bekommen Mitarbeiter:innen 
Zeit und Unterstützung, um gut anzu-
kommen, ihren Platz bei uns zu finden 
und ihre Stärken zu entfalten. 

Fort- und Weiterbildungen sind uns wich-
tig und werden durch ein breites Angebot 
auch in der eigenen Mosaik Bildung und 
Kompetenz GmbH mit unterschiedlichen 
Bildungsfreistellungen und individuellen 
Finanzierungsmodellen gefördert. Ent-
wicklungsmöglichkeiten finden Mitar-
beiter:innen im fachlichen Austausch in 
ihren Teams, in der Möglichkeit, eigene 
Ideen zu verwirklichen, Projekte umzuset-
zen sowie durch interne Jobwechsel und 
Expert:innenkarrieren.

Wir sind Vielfalt 

Wir freuen 
uns über die 
Vielfalt von 
Menschen mit 
unterschied-
lichen Persön-
lichkeiten und 
Ausbildungen, 
die zu uns 
kommen.

Vergütung

Bei Arbeits-
zeitmodellen 
und Urlaubs-

regelungen 
kommen wir 
unseren Mit-

arbeiter:innen 
gerne entge-
gen, um eine 
gute Lebens-

balance zu 
ermöglichen.

Wir bieten neben einer fairen, transpa-
renten und branchenüblichen Entloh-
nung eine Reihe weiterer Benefits: 

n Förderung des Klimatickets
n gute, kostengünstige Verpflegung 

(ausgezeichnet mit dem „Grünen 
Teller“) 

n Maßnahmen im Rahmen der 
betrieblichen Gesundheitsförderung

n jährlichen Fahrradcheck und 
n großzügige Boni bei festlichen 

Dienstjubiläen. 

Wir bieten dir Fairness 
und Transparenz 

Die Leitungen 
aller Ebenen 
begegnen Mit-
arbeiter:innen 
respektvoll und 
wertschätzend.

Führung

Wir sehen Menschen mit all ihren 
Stärken, Bedürfnissen und Entwicklungs-
möglichkeiten. 
Unser mosaik-typisches Klima wird durch 
flache Hierarchien und transparente 
Leitungsarbeit geprägt und gewähr-
leistet ein vertrauensvolles Miteinander. 
Mosaik-Mitarbeiter:innen halten zusam-
men, unterstützen sich gegenseitig, auch 
bereichsübergreifend und feiern Erfolge 
und Feste, wie sie fallen. Gemeinsam 
meistern wir auch die größten Heraus-
forderungen.

Wir sehen deine Stärken, Bedürfnisse 
und Entwicklungsmöglichkeiten 

Die Leitungen 
aller Ebenen 
begegnen Mit-
arbeiter:innen 
respektvoll und 
wertschätzend.



MosaikGmbH

Ein Non-Profit-Unternehmen der Steirischen 
Vereinigung für Menschen mit Behinderung

Wiener Straße 148, A-8020 Graz

BE A PART OF IT!
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